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Es un indicador que mide el porcentaje de empleos
formales que tienen un ingreso suficiente para cubrir la
linea de bienestar familiar.!

A nivel nacional, el porcentaje
de #MejoresEmpleos es de

| 5206%

Los estados con mayor % de
#Mejoresempleos son:

64.4% 63.5%

Nayarit Baja California Sinaloa Michoacan Hidalgo
Sur

oS est.ados con menor % de
#MejoresEmpleos son:

37.5% 4L2.3% 4L3.3% 4£4.0% 4£4.9%

Morelos Estado Veracruz Tlaxcala CDMX
de México

Los estados que mas aumentaron Los estados que menos aumentaron
su porcentaje de #MejoresEmpleos su porcentaje de #MejoresEmpleos
durante el ultimo afo son durante el ultimo ano son
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El nivel nacional disminuyé

$0.3pp

respecto al primer trimestre de 2018

Con #MejoresEmpleos podemos identificar las entidades mas rezagadas en términos
de condiciones laborales, para asi impulsar acciones focalizadas que ayuden a
mejorar el bienestar de la poblacion y disminuir la desigualdad.
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NOTA: El indicador se construyé con datos de la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) al primer trimestre de 2019 y para satisfacer el doble de
la linea de bienestar (urbana $3,108.18 y rural $2,012.94). La actualizacién se refiere al primer trimestre de 2019. Mediciones anuales se refieren a cambios
con respecto al mismo trimestre del afio anterior.




